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https://twitter.com/MunozParreno
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Profesionales que 
componemos APRODEL CLM

¿Dónde Trabajamos?

Objetivos que perseguimos



Apuesta por un modelo económico sustentado en lo
local, en lo cercano y en la proximidad al ciudadano
característica que dota a la Asociación de su principal
valor añadido.

Aplica la máxima "Piensa de forma global, actúa de
manera local", valorizando los entornos locales desde
una decidida apuesta por la formación, la creación de
empleo, de la puesta en marcha de empresas,
la investigación, el conocimiento y la igualdad de
oportunidades con la relevancia transversal de
aspectos ligados a la sostenibilidad.





¿¿ASI MEJOR NO??

EDUCACIÓN SANIDAD PENSIONES



ALGUNAS PREOCUPACIONES

PENSIONES

SANIDAD

EDUCACIÓN

FORMACIÓN 

PROFESIONAL

FORMACIÓN DUAL

BECAS

PRÁCTICAS

ADAPTAR TERRITORIO

SOSTENIBILIDAD

CONTRIBUTIVO

DE MÍNIMOS

REALIDAD DE HOY

EL FUTURO 

http://www.20minutos.es/noticia/2885097/0/abandono-universitario-subida-tasas/precio-credito-recortes-becas/


EMPLEO E INCLUSIÓN SOCIAL



MERCADO DE TRABAJO
POBLACIÓN OCUPADA
TRABAJADORES TEMPORALES Y A TIEMPO PARCIAL

•REGULACIÓN, CONVENIO COLECTIVO

• INGRESOS

TRABAJADORES SUBCONTRATADOS

•EMPRESAS DE TRABAJO TEMPORAL

•PRECARIEDAD

AUTONOMOS, EMPRENDEDORES, EMPLEADAS DE HOGAR, 
AGRÍCOLAS

•PROFESIONALES CON INVERSIÓN A VECES ALTA QUE NO OBTIENEN INGRESOS

•DISCRIMINACIÓN DE TEMPOREROS, EMPLEADOS DEL HOGAR, Y OTROS RÉGIMENES



NUESTRO MERCADO LABORAL



ALGUNOS DATOS DE INTERÉS SOBRE EL 
MERCADO DE TRABAJO (OCUPADOS)

FUENTE: LA SEXTA NOTICIAS

FUENTE: EL PAIS
FUENTE 20 MINUTOS

http://economia.elpais.com/economia/2016/11/11/actualidad/1478896538_396681.html
http://www.lasexta.com/noticias/economia/el-nuevo-indice-del-ine-sobre-salarios-desolador-el-poder-adquisitivo-se-desploma-mas-de-un-11_20161118582f0b3f0cf24c3ff6981db3.html


DESEMPLEO 

INSCRITOS DEMANDANTES PERCEPTORES

NO INSCRITOS
TASA 

DESEMPLEO
SIN REGISTRO

CONSIDERACIONES GENERALES EN NUESTRO 
ENTORNO DIARIO



POLÍTICAS PASIVAS DE EMPLEO
Estado (SEPE)

PRESTACIONES

• Prestación por 

desempleo

• Cuota de 

Autónomos

• Temporalidad

• Calidad Empleo

SUBSIDIOS Y 

OTRAS AYUDAS

• Subsidios

• Renta Activa de 

Inserción

• Prepara

• + 55 años

• Otros

DESPROTECCIÓN

• No han 

contribuido

• Los sin cargas 

familiares

• Autónomos

• Consideraciones

EXCLUSIÓN POBREZA NECESIDAD DE UNA RENTA DE INSERCIÓN



POLITICAS TRANSVERSALES EN MATERIA DE 
EMPLEO (ESTATALES)

•ACCIONES PUNTUALES

•POCA ACTIVIDAD EN 
MATERIA DE EMPLEO

•TRATAMIENTO MUJERES 
MALTRATADAS

•TARIFAS PLANAS

•ACTIVIDADES NO 
CONSOLIDADAS

•FRACASO DE LA POLÍTICA

•DEVOLUCIÓN DE 
FONDOS

•DEFINICIÓN

•CENTROS 
ESPECIALES DE 
EMPLEO

•RECURSOS ON-LINE

• LEGISLACIÓN 

DISCAPACIDAD GARANTÍA JUVENIL

MUJER
APOYO AL 

EMPRENDIMIENTO



INTERMEDIACIÓN LABORAL EN 
ESPAÑA

AGENCIAS DE 
COLOCACIÓN

ENTIDADES 
PUBLICAS

EMPRESAS DE 
TRABAJO TEMPOR



EMPRESAS DE INSERCIÓN SOCIAL

Concepto de empresa de 
inserción y características

Itinerario de inserción 
sociolaboral y de servicios de 

intervención y de 
acompañamiento por medio 

de empresas de inserción

http://www.empleo.gob.es/es/Guia/texto/guia_3/contenido/guia_3_9_11.htm
http://www.faedei.org/es/organizacion


PAPEL DE LA ORIENTACIÓN LABORAL 
Y PROFESIONAL



POLITICAS ACTIVAS EN CASTILLA LA 
MANCHA

SERVICIOS

AGENCIAS DE COLOCACIÓN

INTERMEDIACIÓN LABORAL

DESARROLLO DE PROYECTOS

GESTIÓN DE OFICINAS DE EMPLEO

DEMANDAS DE EMPLEO

MATERIAS DE EMPRENDIMIENTO , 
COOPERATIVAS Y PYMES

PLAN ADELANTE EMPRESAS

EMPLEO

PLANES EXTRAORDINARIOS DE 
EMPLEO

SISTEMAS MIXTOS

ESCUELAS TALLER Y CASAS DE 
OFICIOS

¿DEBATE?

FORMACIÓN

MODALIDADES DE FORMACIÓN

INCIDENCIA FORMACIÓN PARA EL 
EMPLEO

DEFICIENCIAS

SERVICIOS A EMPRESAS Y CIUDADANOS

https://e-empleo.jccm.es/OVI/
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LOCAL - OBJETIVO

EMPRENDIMIENTO
PROMOCIÓN 
ECONÓMICA

ORIENTACIÓN 
LABORAL Y 

PROFESIONAL
FORMACIÓN

GARANTÍA 
JUVENIL

PLANES DE 
EMPLEO

PLANES MIXTOS
TRAMITACIÓN DE 
SUBVENCIONES

PROYECTOS DE LOS 
DIFERENTES 

ESPACIOS
FEDER

FONDO SOCIAL 
EUROPEO

DISCAPACIDAD

MUJER TURISMO
DESARROLLO 

RURAL
COOPERATIVISMO



ADMINISTRACIÓN CERCANA
COMPETENCIAS LOCALES

EUROPA (FONDOS)

ESTADO (PROGRAMAS Y COLABORACIONES)

REGIÓN (PROGRAMAS, COLABORACIONES 
Y GESTIÓN)

FUNDACIONES Y ENTIDADES SOCIALES

COMUNIDAD EMPRESARIAL/SOCIAL

TEJIDO ASOCIATIVO

USUARIO FINAL



CLAVES SOBRE NUESTRAS ACTUACIONES

Equipos integrados de profesionales

Voluntad política de los gobernantes locales

Dotación presupuestaria y de infraestructuras técnicas + físicas

Planes estratégicos municipales en materia de empleo 
integrando otras áreas (servicios sociales, turismo, cultura, 

mancomunidad, etc

Necesidad de diálogo social con todos los agentes del 
territorio  TODOS



DIFICULTADES REALES



DEBATE Y REFLEXIONES

¿El concepto de pobreza ha cambiado en los
municipios?

¿Debemos cambiar el modelo de atención a las
personas?

Desde nuestra visión, los conocedores de la pobreza
somos los que la vivimos desde local ¿no es necesario
descentralizar políticas al municipio?

¿Política de Estado contra la Pobreza que incluya un
SALARIO DE INSERCIÓN, RENTA MÍNIMA
GARANTIZADA, SALARIO SOCIAL, RENTA BÁSICA…..?



¡¡MUCHAS GRACIAS POR SU 
ATENCIÓN !!

José Carlos Muñoz Parreño
Técnico Empleo y Emprendimiento Local. Promotor - Orientador Laboral. 

Desarrollo Local. Blogger y Gestor de Contenidos

www.muñozparreño.es

@MunozParreno

http://aprodelclm.blogspot.com.es/

PUEDES VISITARNOS EN:

http://www.mu�ozparre�o.es/
mailto:@MunozParreno
mailto:@MunozParreno
http://aprodelclm.blogspot.com.es/

